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Ett arbetsliv i förändring hur påverkas ansvaret 
för arbetsmiljön SOU 2017:24 

Sammanfattning 

Utredningen omfattar en beskrivning av vilka trender och nya former för 

arbete som idag förekommer i Sverige och på vilket sätt dessa påverkar 

arbetsmiljöperspektivet och då i synnerhet ansvaret för arbetsmiljön. 

Utredningen har vidare analyserat om nuvarande regelverk är 

ändamålsenliga utifrån ett arbetsmiljöperspektiv relaterat till kommande 

förändringar och utmaningar. Det tredje uppdraget för utredningen har varit 

att se över hur funktionen regionala skyddsombud kan utvecklas i 

förhållande till förändrade arbetsformer och för att förtydliga 

arbetsmiljöansvaret. 

Utredningen föreslår en ändring i arbetsmiljölagen 1977:1 160 6 kap § 2 

avseende möjlighet att tillsätta regionala skyddsombud för arbetsplatser som 

inte omfattas av reglering av skyddskommitté.  

Transportstyrelsens synpunkter 

Transportstyrelsen har tagit del av remissen och har inga synpunkter på det 

förslag som lyfts fram. 

Transportstyrelsen anser att utredningen väl beskriver de trender och 

förändringar som sker på arbetsmarknaden avseende nya arbetsformer ur 

såväl ett nationellt som europeiskt perspektiv. Konsekvenser och tänkbara 

utmaningar ur arbetsmiljöperspektiv är beskrivna på ett tydligt och 

genomgripande sätt och förslaget till ändring i arbetsmiljölagen motiveras 

väl.  
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Detta ärende har beslutats av Jacob Gramenius ställföreträdande 

generaldirektör. I den slutliga handläggningen av ärendet deltog Jaana Elo 

personaldirektör, den senare föredragande. 

 

 

 

Jacob Gramenius 

Ställföreträdande generaldirektör 


